
Die Vereinigung für Betriebliche Bildungsforschung e.V. sucht ab sofort eine*n engagierte*n 

IT-Manager*in (Forschungs- und Entwicklungsprojekte) 
für Forschungs- und Entwicklungsvorhaben bzw. Modell-Projekte, die im öffentlichen Auftrag 

als Verbundprojekte und mit Unternehmen durchgeführt werden. 

 

Sie verfügen über: 

■ ein abgeschlossenes themenspezifisches oder vergleichbares Hochschul-Studium oder 

■ eine IT-bezogene Berufsausbildung und mehrjährige Berufspraxis mit relevanten Aufgaben 

■ IT-Kompetenzen, bspw. in der Betreuung und/oder Entwicklung von 

- IKT-Infrastruktur, Datenbanken, Homepage des IBBF  

- interaktiven Internet-Portalen in Netzwerken und als Lernumgebung 

- F&E-Transferprodukten (Newsletter, Präsentationen, Publikationen, Video …)  

■ Erfahrungen in der Projektarbeit und selbständige Arbeitsweise  

■ evtl. Erfahrungen mit Förderprogrammen (erwünscht) 

 

Ihre interessanten Aufgaben sind: 

■ Entwicklung und Umsetzung von Internet-Portalen in Netzwerken und als Lernumgebung, inkl. der 
Verwaltung von Nutzern und Lernangeboten 

■ Administrative Aufgaben, Support von externen Nutzern und Kolleg*innen 

■ Integration von Inhalten, Weiterentwicklung, Wartung, Betrieb und Pflege unterschiedlicher 
Plattformen  

■ Medientechnische Hilfestellung beim Einsatz bspw. von Autorentools für Lerncontent-Erstellung 

■ Durchführung von Workshops zur  Qualifizierung der Trainer*innen sowie  Know-How Transfers 

■ Medientechnische und Didaktische Evaluation der Lerninhalte. 

 

Ihre Entwicklungsmöglichkeiten sind: 

■ mit Ihren Erfahrungen als IT-Manager*in eigene F&E-Projektideen konzipieren 

■ das IBBF-Team begleitet Sie bei der selbstständigen Beantragung innovativer Projekte 

■ Ihre Weiterentwicklungen zur Projektleitung im IBBF sowie Fort- und Weiterbildungen werden 
gefördert 

 

Ihre Rahmenbedingungen sind: 

■ Zentraler, gut erreichbare Arbeitsort befindet sich in ansprechender Umgebung  

■ Vollzeit-Position (Teilzeit möglich) mit flexiblen Arbeitszeiten 

■ Ihre Vergütung erfolgt nach Haustarif, in Anlehnung an TVöD 

■ Sie werden eingearbeitet und arbeiten in einem agilen Team  

■ Ihr Arbeitsplatz ist modern ausgestattet und kann weiter ergänzt werden  

 

Senden Sie uns bitte umgehend Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post an: 

 

Vereinigung für Betriebliche Bildungsforschung e.V., Dr. Michael Steinhöfel, 
Gubener Straße 47, 10178 B. michael.steinhoefel@ibbf.berlin T. 030 762 39 23 02 

mailto:michael.steinhoefel@ibbf.berlin

